Skolebestyrelsemgde onsdag den 4. september kl. 17.00-19.30

Til stede

Christian Falstrup, Mette Aseng, Christian Christensen, Kirstine Bach, Anders Bukholt, Anja
Nielsen, Maja Hansen 9.s, Freya Frandsen Ohlsen, Tanja Grgn og Inge Johanne Andersen

Afbud

Mathilde 9.r, Trine Meyer, Nana Grau, Fahreta Kadic og Emil Wester Hansen

Referat

1. Temadroftelse: SFO
a. Orientering om indsatsspor i SFO’en

Tanja Grgn gav et indblik i SFO’ens arbejde og indsatsspor, jf. uddelt overbliksark.
Tanja fokuserede pa fire omrader, som hver iseer beskrive det arbejde, som pagari
SFO-en og danner grundlag for udviklingen af SFO-tilbuddet. Tanja beskrev bl.a.
personalets grundlag for samarbejde, indkgb af nytinventar og hvorfor de har
prioriteret, som de har. Det paedagogiske personale bliver understgttet af konsulent fra
Tveergdende Enhed for Leering.

b. Input fra forzelder v. Tor Hgjgaard Skjold
Tor har talt med flere foreeldre og faet input fra dem. Tor er nysgerrig pa LA’s SFO - og
om foreeldregruppen kan bidrage mere til udviklingen af SFO-en.
Tor giver flere eksempler pa, hvordan foreeldrene kan understgtte udviklingen.

Pa nuveerende tidspunkt er der ikke et samarbejdsrum med foraeldre, som kan
understatte udviklingen. Tor foreslar, at det etableres. Tor henviser til Malling Skole,
som har et foreeldrerad. Arbejdet pa Malling Skole understattes af en klar ramme for
samarbejdet.

Tor giver udtryk for, atinvolveringen af foreeldregruppen kan bidrage med meget.
Foraeldrenes oplevelse af SFO-en er vigtig i den fortsatte udvikling. Tor oplever, at SFO-
en bliver et appendix til skolen, nar der orienteres om den. Det vil veere en rigtig god idé
at brande SFO-en mere. Der er flere relevante temaer, der kan tages fat pa. Eks.
brugen af AULA, som pt. ikke forankret samt drgftelser omkring behovet for
nyhedsbreve.

c. Droftelse i skolebestyrelsen

Kort orientering fra ledelsen om, at styrelsesvedtaegten i Horsens er forskellig fra
Arhus, men vi godt kan etablere en magderaekke med SFO-foreeldre, medarbejderrep.
og ledelse. Ledelsen ser Tors forslag som meget relevant. Det er vigtigt at fremhaeve, at
det er skolebestyrelsen, som har beslutningskompetence.

| forleengelse af drgftelserne under dette punkt, dragftede vi behovet for, at skolen bliver
bedre til at formidle alle de gode historier om skolen. Maja som er



elevradsrepraesentant forteeller, hvordan hun oplever, at jeevnaldrende ikke har
kendskab til skolens team.dk-klasse og har en viden om skolen, som ikke harmonerer
med virkeligheden.

Bade foraeldre og elever er gode ambassadarer for skolen. Skolebestyrelsen gnsker at
fa boostet fortaellingen om skolen og alle de gode indsatser pa skolen.

Der blev stillet forslag om vi kan have dben hus arrangementer i SFO og tilbyde gratis
dage for barn som ikke gari SFO. Ledelsen arbejder videre med idéerne fra
bestyrelsen.

d. Opsamling
Der blev pa mgdet taget beslutning om at nedseette en foraeldregruppe i samspil med
ledelse og medarbejdere. Tor og andre foreeldre tager kontakt til relevante foraeldre,
som evt. kan deltage.
Ledelsen mades med gruppen af foreeldre og der laves et kommissorium for gruppens
arbejde.
Det er muligt at se pa SFO-ens sammensaetning af bgrn— og bruge det som afseet for,
hvordan vi kan fa flere bern i SFO. Sammenlignet med tidligere ar har vi flere bgrn i
SFO-en, men endnu flere bgrn kan have gavn af at komme ind i nogle steerke
feellesskaber.

2. Tilbagemelding fra feellesmgde mellem skolebestyrelserne i Horsens Kommune v. Anja
Anja Nielsen deltog i det sidste m@de, hvor de blev vist rundt pa Bankagerskolen og
efterfglgende havde made.

Der var op til mgdet en henvendelse fra en journalist fra DR. Der blev takket nej tak tilat ga i
dialog med journalisten. Formand for Skole-, unge- og uddannelsesudvalget Lisbeth Torfing
deltog pa madet, hvor hun gav et fint indblik i de stigende udgifter til segregering.

Neeste made er pa Hovedgard skole. Mgderne giver skolebestyrelserne et godt indblik ift.
skolerne og skolebestyrelsernes arbejde i Horsens Kommune.

3. Status gkonomi. Der gives en orientering om skolens gskonomi i sammenhaeng med
starten af det nye skolear.
Christian gav indblik i skolens gkonomi pr. august 2024 med de justeringer, som der har veeret
frem til august.
Vi harvalgt at anseette en mand mere i bgrnehaveklasse i en periode og ansat en
trivselsvejleder tiludgangen af 2025. Skolen bruger flere penge pa segrerede elever.
Der er sat penge af til indvendig vedligeholdelse, jf. de beslutninger, som skolebestyrelsen tog
pa det sidste bestyrelsesmade. | efterarsferien forbedres baderummene, der bliver malet pa
A/B-gangen og vi far etableret et makerspace. Endvidere fortsaetter vi udskiftningen af
bordplader og derigangseettes et flow med maling af klasselokaler.

Maija fra elevradet fik tilsagn om at elevradet far en pulje penge, som de kan bruge til deres
skolearrangement i udskolingen. Belgbet aftales naermere, nar elevradet har et udspil.

4. Diverse:
a. Status pa skolearets start
Skolen er kommet godt fra start — vi prioriterer ressourcer, hvis der opstar behov.
Vi deltageri et samarbejde med Styrelsen for kvalitet og undervisning.
Vi hari dag haft kick-off sammen med personalet omkring et forlgb, hvor vieri
samarbejde med Nationalt Videnscenter for Laesning om laeseudvikling i indskolingen.



Der kommer informationer ud om begge forlgb — og vi drgftede pa denne baggrund, at
vi skal veere mere undersggende pa, hvilke kanaler, som vi bruger, narvi brander for at
sikre, at vi nar bredt ud til flere malgrupper.

b. Skolestartere 2024/25
Oversigt uddelt og droftet.

c. Formanden eller formandsskabet bedes reservere datoen for
skoleudviklingssamtalen d. 28/2 kl. 12.00-13.30
Christian F. deltager

5. Evt.
a. @nsker til punkter paA kommende dagsordener
i. Evaluering af Den Rgde Trad
ii. P& naeste mgde erAllan L. inviteret



