
 

Skolebestyrelsemøde onsdag den 11. marts kl. 17.00 
 

Til stede: Mette Åseng, Christian Christensen, Trine Clement, Christian Falstrup, 
Freya Frandsen Ohlsen, Emil Wester Hansen, Anders Bukholt, Anja Nielsen og Tanja 
Grøn Damsgaard  

Afbud  
Kirstine Bach og Fahreta Kadic,  

 

 

Referat: 

1) SFO – tilbageløb fra SFO-forældresparringsgruppen 
Orientering og drøftelse 
SFO-forældresparringsråd har eksisteret i et år. 
Deltagerne består af fem forældremedlemmer, to personaler og SFO-
leder. Deltagelse af skoleleder ved relevant dagsorden. 
Deltagerne er bredt repræsenteret ift. årgange 
Der har været fokus på børnetal og tilslutning, herunder hvordan vi 
kan fastholde børn. 
Der kommet afklaring omkring, at vi gerne må gøre opmærksom på 
muligheden for at søge friplads fx ved forældremøder og s/h-samtaler 
Økonomien ser fornuftigt ud i SFO-en – fastholdelse af normering og 
opnormering af driftsbudgettet 
Der har været drøftelse af de voksnes roller og de forskellige rum, 
der er i SFO´en 
Der har været inspirationsbesøg for forældresparringsrådet, en 
medarbejder og leder i Horsens Byskoles to SFO´er med flere 
punkter, der gav inspiration. 
Næste møde for gruppen i maj. 
 
 

2) Status på to temaer, der har fyldt de seneste uger:  
- Strakspåbud 

o Omhandlende høje følelsesmæssige krav og risiko for vold i 
arbejdet. Orientering om de tiltag der er pågået efter 
strakspåbuddene samt drøftelse heraf 

- Kritik fra forældregruppe 
o Bekymringen omhandlende børnenes trivsel samt s/h-

samarbejdet. Der er afholdt møde med en gruppe forældre 
herom. 

o  
 

Orientering om indsatser på baggrund af ovenstående og drøftelse 
om forholdene. 
Hvad er skolebestyrelsens rolle i forhold til ovenstående? Vi skal bl.a. 

fs. Horsens Kommune, Langmarkskolen, 
Nørrebakken 11,8700 Horsens 

 
 
 



 

  Side 2 

drøfte om vi skal have lavet et princip om, hvordan henvendelser fra 
forældre (bekymringsmails vedr. vold mv.) håndteres. 
 
Det besluttes, at der i første omgang sendes besked ud til forældrene 
om kommunikationsgangen samt hvilken organisationsstruktur, der 
er. 
 

3) Opfølgning på det kommende skolebestyrelsesvalg  
Beslutning om overgang til forskudt valg 
Drøftelse af proces for skolebestyrelsesvalget, herunder hvem 
genopstiller? Valgbestyrelse? M.m. 

a. Der er tre muligheder: 
i. Man vælges for en fireårig periode og hele bestyrelsen 

sidder perioden 
ii. Man vælges for en toårig periode og alle sidder i den 

periode 
iii. Der er forskudt valg, hvor man vælges for en fireårig 

periode, men der er valg hver andet år. 

Det besluttes, at der er forskudt valg. I den nye bestyrelse besluttes det, at 
hvem der er på valg efter to år, og hvem der er på valg efter fire år. 

Der udsendes information omkring skolebestyrelsesvalg med henvisning til 
at tage fat skolebestyrelsesmedlemmer eller ledelse for at høre om det. Og 
med information omkring valgperiode. 

 
4) Elevråd 

a. Intet nyt 

 

5) Evt. 
a. Ønsker til punkter på kommende dagsordener 

i. Beslutning om princip for kost 
ii. Besøg af ny kontaktpolitiker, Andreas Boesen 
iii. Status økonomi 
iv. Status omkring grupperinger i Sundparken 
v. Status på forprojektering og moderniseringsplan for 

Langmarkskolen 

 


